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Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL en la Delegacion de
Recursos Humanos de la Direccién General del Deporte y la Recreacién del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién,

diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de servicios y cumplimiento de las actividades |
que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino unicamente enunciativas.

Actividades conforme al contrato

a) Brindar asesorfa en el control y registro que se lleva conjuntamente con la Direccién de Asuntos Juridicos y Delegacion
de Asuntos Juridicos de la Direccién General del Deporte y la Recreacién, de las demandas derivadas de conflictos
individuales o colectivos de trabajo, tanto en el ambito interno, administrativo o judicial.

b) Brindar asesoria especifica en el tema de prestaciones laborales e indemnizaciones al personal encargado de los

procesos de pago de prestaciones laborales de la Delegacion de Recursos Humanos de la Direccion General del Deporte
y la Recreacion.

¢) Asesorar para la revision de contratos, memorandos, oficios, circulares, providencias o resoluciones de las autoridades
de la Delegacidn de Recursos Humanos vinculadas con las relaciones laborales.

d) Brindar asesoria laboral en la sustanciacion de los procedimientos administrativos laborales para aplicar disciplina

laboral, redactando los proyectos de formulacion de cargos y resoluciones de aplicacion de las sanciones laborales, su
notificacion y ejecucion.

) Asesorar a las diferentes unidades administrativas de la Direcciéon General del Deporte y la Recreacion en temas
labores derivados de la gestion del recurso humano.
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Resultados de la prestacion del servicio conforme al contrato

a) Asesoré a la Delegacién de Recursos Humanos en quince (15) temas relacionados con las demandas derivadas de
conflictos colectivos.

b) Brinde asesoria en cuanto al tramite administrativo de ocho (08) procesos judiciales.

¢) Asesoré en la revision de veinte (20) contratos de la Delegacidén de Recursos Humanos, vinculados con las relaciones
laborales.

d) Brinde asesoria a la Delegacion de Recursos Humanos en la suscripcion de veinte (20) actas administrativas derivadas
de las relaciones laborales.

e) Brinde asesoria en la sustanciacién de un (01) procedimiento administrativo.

Herbert Ottoniel Pineda Gudiel
Nombre completo del contratista

Licda. Martha Lizeth Alvarizaez Najera de Barrios
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